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資源コンサルタント、大口径掘削・地熱、建設コンサルタントの  
3 部門の日鉄鉱コンサルタントが  

「LaKeel Online Media Service」を採用  
継続的な安全教育を強化し、労災防止とメンタル・ハラスメント対策を推進  

 

株式会社ラキール（本社：東京都港区、代表取締役社長：久保 努、以下「ラキール」）は、日鉄鉱
コンサルタント株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：田北 一良、以下「日鉄鉱コン
サルタント」）の従業員教育の取り組みとして、動画配信型教育サービス「LaKeel Online Media 
Service」が採用されたことをお知らせします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
日鉄鉱コンサルタントは、約 300 人の社員を対象にした労働安全衛生教育ツールとして「LaKeel 
Online Media Service」を採用し、2024 年 12 月より利用を開始します。今後、このサービスを活用
し、継続的に教育を実施し、社員の安全意識向上を図ることで、労働災害の防止に努めていく予定で
す。 

■採用の背景 

日鉄鉱コンサルタントは、日鉄鉱業の子会社として1963年に設立された、国内外の鉱物資源調査事業、
大口径掘削・地熱調査事業、建設コンサルタント事業を展開する企業です。業務の特性上「安全第一」
の理念のもと、労働災害の防止に努めており、その取り組みが発注者をはじめとするステークホルダ
ーからの高い信頼につながっています。これまで、全社的な安全大会や危険予知研修、外部講師によ
る実体験に基づいた研修などを年数回実施し、社員の安全意識向上に取り組んできました。しかし、
人間の記憶は時間とともに薄れ、研修後のアンケートでは高評価を得ても、しばらくすると内容を忘
れてしまうという課題がありました。また、教育内容のマンネリ化や、忙しい業務の中で定期的な教
育を行う難しさも感じていました。 
さらに、近年ではメンタルケアやハラスメント問題の重要性が高まっており、社員の心の健康を守る
教育が急務となっていました。しかし、教育資料の作成や適切な動画コンテンツの確保が難しく、継
続的な教育が困難な状況でした。 
 
これらの背景から、具体的な事例や根拠に基づいて制作された理解しやすい動画コンテンツを提供す
る「LaKeel Online Media Service」の導入を決定し、社員の安全意識と知識の向上を図ることにしま
した。短時間で効果的に学習できる動画コンテンツを活用することで、これまでのように「教育が一
過性に終わる」「必要な教育が継続しにくい」といった課題を解決し、全社員が常に安全意識を持てる
環境づくりを目指します。また、現場の管理者からも「社員が理解しやすく、実践的」と高評価を得
ており、安全文化の定着と事故防止に寄与することが期待されています。 
 



                             

 
■採用を決めた4つの理由 

・わかりやすいアニメによる動画で、社員が理解しやすい内容であること。 
・動画が短時間で完結し、忙しい業務の合間でも視聴できるため、継続的な教育が可能。 
・PC だけでなくスマホでも視聴可能で、現場で PC を使わない社員でも手軽にアクセスできる。 
・安全、メンタルケア、ハラスメント、応急処置など幅広いテーマの動画が揃っており、教育内容の
マンネリ化を防げる。 
 
■「LaKeel Online Media Service」の活用イメージ 

全社員に対して定期的な教育を行うために、動画コンテンツを活用する予定です。さらに、様々な場
面で動画を常時視聴できる環境を整え、事故防止の注意喚起に役立てることも検討しています。具体
的には、労働災害防止、メンタルケア、ハラスメント、熱中症予防、応急処置など、幅広いテーマの
動画を活用し、社員一人ひとりが「安全第一」の意識を持つことを目指します。 
 
■導入担当者様コメント 

「LaKeel Online Media Service」を活用した継続的な教育により、社員の認識向上と知識定着を促進
することを目指しています。特に、安全第一の理念を深く浸透させるため、短時間の教育動画を定期
的に活用することで、社員が常に安全を意識し適切な対応が取れる環境を整えていきたいと考えてお
ります。また、メンタルケアやハラスメントなどの社会的に重要なテーマについても、動画を通じて
社員の理解を深め、安心して働ける職場環境を実現してまいります。 
 
■「LaKeel Online Media Service」について 

「利用率が思うように上がらない、思ったほど効果が出ない」というこれまでの e ラーニングの課題
を解消する企業向け動画配信型教育サービスです。学習理論の TPACK をベースに制作されたアニメ
コンテンツは学習効果が高く、１本2-3分程度とマイクロコンテンツ化されており、日常業務の隙間
時間や休憩時間など、いつでもどこでも学ぶことができます。「LaKeel Online Media Service」は〈点
の学習〉から〈線の学習〉を実現し、より高い効果が得られる「ブレンディット・ラーニング」と呼
ばれる最新の学習メソッドを提供しています。 
 
LaKeel Online Media Service サイト https://om.lakeel.com 
日鉄鉱コンサルタント株式会社 https://www.nmconsults.co.jp 
株式会社ラキール https://www.lakeel.com 
 
* 会社名、製品名等はそれぞれ各社の商標または登録商標です。 
* 本リリースに掲載された内容は発表日現在のものであり、予告なく変更または撤回される場合があります。また、本リリースに掲載された予測や将
来の見通し等に関する情報は不確実なものであり、実際に生じる結果と異なる場合がありますので、予めご了承ください。 

 

■本件に関するお問合せ先 
株式会社ラキール  
広報・マーケティング本部 
TEL：03-6441-3859 Email：marketing@lakeel.com 
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